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-omissis-
Art. 9
Requisiti e criteri di selezione

1. Nella definizione degli elenchi che i rispettivi Ordini dei Medici trasmetteranno alle
Commissioni, si terra conto dei seguenti ulteriori criteri di selezione:

a) per i medici di medicina generale:

- precedenti esperienze come medico tutor e/o coordinatore delle attivita pratiche della Scuola
di Formazione Specifica in Medicina Generale della Regione del Veneto;

- precedenti esperienze nel campo della formazione permanente con particolare riferimento
alla capacita valutativa;

- disponibilita di un sistema informatico secondo quanto disposto dal vigente accordo collettivo
nazionale;

- dotazione dello studio con adeguati spazi, attrezzature medicali, personale di segreteria e/o
infermieristico, secondo quanto sancito dal vigente accordo collettivo nazionale;

- impegno a partecipare agli incontri periodici di aggiornamento e verifica e a specifici corsi di
formazione per tirocinio pratico valutativo organizzati dalla Commissione di cui all’art. 4;

- impegno a sostenere un test valutativo di ingresso e di uscita nel corso di formazione per
tutore-valutatore;

- impegno di almeno due mesi per anno solare nell’attivita futoriale/valutativa.
b) per i medici dipendenti del Servizio Sanitario Regionale e per i medici universitari:
- precedenti esperienze nel campo del tutorato e della formazione permanente;

- impegno a partecipare agli incontri periodici di aggiornamento e di verifica e a specifici corsi
di formazione per tutore-valutatore per tirocinio pratico valutativo, organizzati dalle
Commissioni di cui all’art. 4;

- impegno a sottoporsi a valutazione con test di ingresso e di uscita nel corse di formazione
per tutor;

- impegno di almeno due mesi per anno solare nell’attivita tutoriale.
¢) Le strutture operative dovranno rispondere ai seguenti requisiti:

- possibilita di ricovero ordinario con almeno 2 posti letto/candidato;

- possibilita di ricovero in day hospital e in day surgery;

- svolgimento deli*attivitd ambulatoriale almeno tri-settimanale;

- presenza di personale medico afferente alla struttura costituita da un Direttore/Responsabile
e da almeno un dirigente medico per ogni candidato.



